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Informationen

12. Januar 2018

Offene Stelle; Leiter/in Liegenschaften (100%)

Küsnacht am Zürichsee gilt dank ausgezeichneter Lage als attraktive Gemeinde in der

Nähe von Zürich. Die Mitarbeitenden der Gemeindeverwaltung erbringen für die

Bevölkerung umfassende Dienstleistungen von hoher Qualität.

Wir suchen per Mai 2018 eine fachlich kompetente, führungsstarke und

dienstleistungsorientierte Persönlichkeit als Leiter/in Liegenschaften.

In dieser attraktiven und anspruchsvollen Funktion sind Sie Mitglied der Geschäftsleitung

der Gemeindeverwaltung und arbeiten direkt mit dem politischen Vorsteher

Liegenschaften und der Gemeindeschreiberin zusammen. Sie leiten die Abteilung

Liegenschaften mit sechs Direktunterstellten sowie rund 20 Mitarbeitenden in fachlicher,

personeller sowie finanzieller Hinsicht. Operativ sind Sie für Begleitung von Bauprojekten

als Bauherrenvertreter/in sowie als Projektleiter/in für Umbau- und Sanierungsprojekte

zuständig. Sie entwickeln Strategien, Konzepte und Abläufe für die professionelle

Bewirtschaftung der gemeindeeigenen Liegenschaften und setzen diese um. Weiter beraten

und unterstützen Sie die Behörden beim Erarbeiten von politisch-strategischen

Zielsetzungen im Liegenschaftenbereich, insbesondere bei der Planung und Koordination

des Liegenschaftenbedarfs und der Werterhaltung, und setzen diese um. Zu Ihrem

Verantwortungsbereich gehören ferner die Strandbäder und die Kunsteisbahn.

Für diese Kaderposition wenden wir uns an eine Fachperson mit einem höheren Abschluss

im Immobilienbereich. Ihre ausgewiesene Berufs- und Führungserfahrung in der

Immobilienbewirtschaftung und -entwicklung haben Sie bereits unter Beweis gestellt,

vorzugsweise in der öffentlichen Verwaltung. Zu Ihren Stärken gehören

lösungsorientiertes, strategisches und betriebswirtschaftliches Denken und Handeln,

verbunden mit der Fähigkeit, mit unterschiedlichsten Ansprechpersonen umgehen zu

können. Dank Ihrer ausgeprägten Kommunikationsfähigkeit und Ihrem

Verhandlungsgeschick füllen Sie die Schnittstelle zwischen Politik, Bevölkerung,

Verwaltung und weiteren Partnern optimal aus. Sie sind ein ausgeprägter Teamplayer, und

Ihr Führungsstil zeichnet sich durch Transparenz und Wertschätzung aus. Eine

selbständige Arbeitsweise und Ihre belastbare und flexible Persönlichkeit runden Ihr Profil

ab.

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit mit hoher

Eigenverantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten in einem aktiven und kompetenten
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Team. Nebst attraktiven Arbeitsbedingungen profitieren Sie von guten Sozialleistungen

und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Frau Mirjam Keller, Leiterin

Personaldienst, personaldienst@kuesnacht.ch, freuen wir uns. Catrina Erb Pola ist

Gemeindeschreiberin und vielleicht Ihre künftige Vorgesetzte. Gerne beantwortet sie Ihre

Fragen unter Tel. 044 913 11 31.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage: www.kuesnacht.ch.
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